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ordforande.
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Bli med i Folkrorelsen Nej
till EU:s Fackliga Niitverk

Lavaldomen och EU:s utstationeringsdirektiv
visar att EU dr ett allvarligt hot mot den svenska
arbetsmarknadsmodellen med konfliktritt och
kollektivavtal, eller med andra ord ett grundskott
mot de landvinningar som svensk fackférenings-
rorelse gjort de senaste hundra aren.

Lissabonférdraget, den nya EU-grundlagen,
innebir inget skydd for de fackliga rittigheterna
sasom det hivdas frin LO-ledningen och andra
EU-entusiaster. Tvirtom si innebir Lissabon-
tordraget 1 praktiken att Lavaldomen och andra
antifackliga EU-domar grundlagstists, dvs. de
blir cementerade och opaverkbara for politiska
beslutsfattare.

Och, som vanligt 1 EU-sammanhang, det
kommer mera. Riksdagen har inforlivat EU:s
tjanstedirektiv 1 svensk lagstiftning, vilket medfor
att laglonekonkurrensen kommer att breda ut sig
dn mer. Regeringen har tillsatt en utredning med
uppdrag att foresla hur EU:s bemanningdirektiv
ska implementeras 1 svensk lagstiftning. EU-
kommissionen planerar ett sisongsarbetardirektiv
som enligt LO:s Wanja Lundby-Wedin 6ppnar
tor "en total avreglering av arbetsmarknaden”.

For att bjuda motstand mot denna férédande
utveckling har Folkrorelsen Nej till EU inititerat
ett tvirfackligt nitverk, Folkrorelsen Nej till EU:s
Fackliga Nitverk. Det dr 6ppet f6r dig som dr
fackligt aktiv [eller bara medlem] och EU-kritisk.

Det kostar ingenting och du behéver inte vara
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medlem i Folkrérelsen Nej till EU [men det dr
inget hinder].

Nitverkets syfte dr utbyte av information,
kunskapsuppbyggnad samt att anordna och
samordna olika aktiviteter. Nitverket har startat-
som en mejlgrupp f6r informationsspridning och
med att producera ett digitalt nyhetsbrev. Det
kommer ocksi att beredas utrymme f6r nitverket
pa hemsidan www.nejtilleu.se. Efterhand avser vi
att anordna seminarier, hearingar, studiecirklar
etc. Nitverket avser ocksi att etablera kontakt och
samarbete med andra fackligt inriktade EU-
kritiska organisationer, sisom Fagbevaegelsen
Mod Unionen i Danmark, Trade Unionists
Against the EU Constitution i England och Nei
til EU:s Faglig utvalg i Norge.

Nitverket administreras av Gosta Torstensson,
Folkrorelsen Nej till EU [och passiv medlem i
Kommunal]. Du som vill bli med 1 nitverket
mejlar gosta.torstensson@nejtilleu.se.

Eva Anderzon, Kommunalarbetareforbundet
Jan-Erik Gustafsson, Fackforbundet ST
Jannika Fahlander, Handelsanstiilldas Forbund
Jannis Konstantis, Fackforbundet Seko

Kent Wahlberg, Livsmedelsarbetareforbundet
Maria Pohn, Vardforbundet

Mats Norrstad, Lirarforbundet

Pie Blome, Fackforbundet Unionen

Minna Pyykald, Journalistforbundet

Patrik Ljunggren, Transportarbetareforbundet
Peter Lilja, Industrifacket Metall

Rolf Axelsson, Hamnarbetarforbundet
Magnus Renman, Fackforbundet GS

Lars Lundberg, Byggnadsrabetarforbundet



Att spela rysk roulett med
den svenska modellen

Vid lunchtid torsdagen den 4 mars hade ett par
hundra personer samlats pa Mynttorget utanfor
Riksdagshuset i Stockholm for att protestera mot
hogeralliansens forslag till Lex Laval, dvs. dnd-
ringar i medbestimmandelagen och
utstationeringslagen som medf6r att fackforbund-
ens mojligheter att uppritthalla principen om lika
16n f6r lika arbete kommer att undermineras.

I ett eldigt tal som virmde de férsamlade
protestanterna 1 den bitande vinterkylan for-
démde LO:s ordférande Wanja Lundby-Wedin
hogeralliansens lagférslag och hilsade de rod-
grona oppositionspartiernas forsok att stoppa
lagindringarna alternativt 16fte att riva upp dem 1
hindelse av ett regeringsskifte efter hostens
riksdagsval och att tillsitta en ny utredning om
vilka lagindringar som riksdagen ska genomfora
till £6ljd av Lavaldomen.

Som for att gardera sig for att en omstopt Lex
Laval av r6dgron modell inte kommer att kunna
garantera den svenska arbetsmarknadsmodellen,
dvs. att det pd svenska arbetsplatser ska vara
svenska kollektivavtal som giller och att fackfor-
bunden har laglig ritt vidta konfliktatgirder f6r
att genomdriva svenska kollektivavtal, krivde
Lundby-Wedin i sitt tal att EU:s
utstationeringsdirektiv [som ligger till grund f6r
den svenska utstationeringslagen] ska
omforhandlas och férindras pa det att den
svenska kollektivavtalsmodellen inte dventyras.
Svaret blev rungande applider frin dhorarna. Vem
vill inte ridda den svenska modellen?

'Tvi dagar tidigare, pé kvillen tisdagen den 2
mars, var jag p ett seminarium 1 tidskriften Lag
& Avtals fashionabla etablissemang pid Miister
Samuelsgatan i centrala Stockholm. Dir utfriaga-
des arbetsmarknadsminister Sven Otto Littorin
om bland annat Lavaldomen och Lex Laval.

Han beklagade Lavaldomen och berittade att
den borgerliga regeringen, precis som den social-
demokratiska féregangaren, hade agerat 1 EU-
domstolen till stod for de svenska fackférbunden
Byggnads och Elektrikerna.

Han konstaterade att den svenska regeringen
till £6ljd av medlemskapet 1 EU ir skyldigt att
torindra den svenska lagstiftningen efter EU-
ritten sidsom den uttolkats av EU-domstolen 1
Lavalmalet. I annat fall skulle Sverige gora sig

skyldigt till ett f6rdragsbrott och stillas infor EU-
domstolen i Luxemburg och 1 slutindan botfillas.

Sven Otto Littorin pratade ocksid om vad han
kallade "den europeiska dimensionen”. Han
konstaterade lakoniskt att Europafackets krav pa
ett socialt protokoll var Gverspelat efter
Lissabonférdragets ikrafttridande. Han tog upp
den svenska fackféreningsrérelsens och den
rédgrona riksdagsoppositionen krav pa att revi-
dera EU:s utstationeringsdirektiv. Littorin for-
tiljde att han lyft frigan vid ett flertal tillfillen i
EU:s ministerrdd och i samband med andra
kontakter med arbetsmarknadsministrarna i de
andra EU-linderna. Summan av dessa forsiktiga
framstotar dr att det inte finns ndgon regering 1
nagot av unionens medlemslinder som ir intres-
serade av att omforhandla och forindra
utstationeringsdirektivet i den riktning som den
svenska arbetarrérelsens fackliga och politiska
grenar kriver.

Littorin piminde dessutom om att nir
utstationeringsdirektivet antogs 1996 var det 15
linder som var medlemmar i EU, idag har med-
lemsantalet okat till 27 och vitsordade att inget av
de 12 nya medlemslinderna dr "négra stora an-
hingare av den svenska modellen”.

Jag trodde aldrig att jag skulle behéva skriva
att jag delar asikt med en moderat arbetsmark-
nadsminister. Men nir Sven Otto Littorin an-
mirkte att Wanja Lundby-Wedins [och andra
EU-idealisters] krav pa en omforhandling av
utstationeringsdirektivet dr att spela rysk roulett
med den svenska modellen” sa befarar jag mot
bakgrund av den politiska situationen i unionens
medlemslinder och lagstiftande institutioner att
han gor en korrekt bedomning.

Gosta Torstensson
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Ny provning av Lex Laval i
konstitutionsutskottet

Torsdagen den 4 mars debatterade riksdagen den
sa kallade Lex Laval, dvs. regeringens forslag om
villkor for stridsatgirder for fackliga organisatio-
ner i samband med att ett utlindskt féretag som
inte dr etablerat 1 Sverige utfor verksamhet hir
med egna anstillda.

Bakgrunden till forslaget dr den sa kallade
Lavaldomen 1 EU-domstolen. Hosten 2004
genomfordes en facklig blockad mot ett skol-
bygge 1 Vaxholm. Det lettiska byggforetaget Laval
vickte talan i Arbetsdomstolen som 1 sin tur
vinde sig till EU-domstolen for att friga om
blockaden var férenlig med EU:s regler. Domsto-
len ansdg i1 den sa kallade Lavaldomen som kom i
december 2007 att den blockad som anvindes av
tacktérbunden Byggnads och Elektrikerna stod i
strid med EU:s fordrag di det innebar en in-
skrinkning i friheten att tillhandahélla tjinster.

Nu vill regeringen och den borgerliga majori-
teten i riksdagen anpassa den svenska lagstift-
ningen efter den antifackliga Lavaldomen genom
att inféra vad som 1 debatten kommit att kallas
Lex Laval och som 1 praktiken ér dndringar 1
medbestimmandelagen och utstationeringslagen.

Lex Laval innebir 1 korthet att fackforbunden
inte fir tvinga gistande foretag att betala samma
loner och villkor som svenska 16ntagare har. Det
blir endast tillitet att kriva minimilén och vissa
andra minimivillkor. Kan det utlindska féretaget
visa, genom ett kollektivavtal eller lagstiftad
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minimilon 1 hemlandet, att minimikraven upp-
tylls har facket inte ritt att kriva kollektivavtal
eller vidta konfliktatgirder.

Arbetsmarknadsutskottets borgerliga majoritet
toreslar att riksdagen siger ja till regeringens
torslag om Lex Laval. Utskottet vill att
lagindringarna boérjar gilla den 15 april 2010.
Mot detta hade de r6dgrona ledaméterna i
arbetsmarknadsutskottet reserverat sig.

Debatten 1 riksdagskammaren blev hard.
Arbetsmarknadsminister Sven Otto Littorin [m]
och en rad borgerliga riksdagsledaméter forsva-
rade regeringens lagforslag, som de menar har
lyckats jaimka ihop den svenska kollektivavtals-
modellen med EU-ritten.

OPPOSITIONEN ANKLAGADE REGERINGEN bade for en OVilja
till att paverka i EU och for ointresse f6r 16ntag-
arnas situation pa arbetsplatserna.

— Regeringen Reinfeldt lyfte inte frigan under
ordférandeskapet. Lavaldomen innebir att det
som skulle utgéra ett golv nu har blivit ett tak och
det finns en uppenbar risk for att den strider mot
grundlagen, sade Jennie Nilsson [s] och varnade
tillsammans med andra debattérer frin den
rédgrona oppositionen for att Lex Laval leder till
lonedumpning.

— Det blir 1 princip fritt fram att konkurrera
med laga 16ner, sade Jennie Nilsson, som tycker
att regeringen har gatt lingre dn vad domen i
EU-domstolen kriver.

Josefin Brink [v] fyllde pi med att det blir
omojligt for det svenska facket att kontrollera om
de utlindska arbetarna har simre villkor. Ulf
Holm [mp] lovade att en rédgron regering kom-
mer att riva upp Lex Laval och gbra om den.

Anna Kénig Jerlemyr [m[ kritiserade att de
rédgrona partierna tycks ha en vision om att alla i
EU ska tjidna lika mycket s att det inte lingre blir
mojligt att ha 16nekonkurrens.

— Detta skulle f6rhindra en 6ppning mellan
EU-linderna, menade hon.

Annie Johansson [c] tyckte att de rédgrona
malar upp ett skrickscenario om lénedumpning.
Hon menar att EU ir bra f6r att den inre mark-
naden 6ppnar upp grinserna och underlittar den
fria rorligheten for foretag och lontagare. Annie
Johansson har skrivit en motion om att enskilda
anstillningskontrakt ska kunna ersitta kollektiv-
avtal dven 1 svenska foretag.

Desirée Pethrus Engstrém [kd] férsvarade
ithirdigt hogeralliansens lagforslag och holl inte



Yo/

med om att forslaget kommer att leda till I6ne-
dumpning.

Hon upprepade flera ginger att Lex Laval
kommer att innebira att EU-lagstiftning kan
fungera i linje med svensk lagstiftning, nigot som
oppositionen vinde sig emot.

— Det hir dr en tolkningsfraga och vi ér starkt
kritiska till hur regeringen har valt att tolka lagen.
EU-domstolen har gjort en tolkning, och den har
regeringen nu valt att ligga sig platt for, sade
Jennie Nilsson.

Den r6dgréna oppositionen yrkade pa avslag
pa Lex Laval och 1 andra hand att lagf6rslagen
ska vila i minst 12 ménader eftersom det enligt
dem strider mot den grundlagskyddande
toreningsritten. Regeringspartierna ser inget
behov av att vinta med beslutet utan vill att lagen
ska borja gilla frin den 15 april 1 4r. Men de
rodgrona dr tillrdckligt méanga i riksdagen for att
skjuta upp beslutet ytterligare i ndgon vecka.

Kontentan av den manga timmar langa och
frina debatten blev att kammarens beslut i frigan
skots upp till onsdagen den 10 mars.

Da begirde ledaméter fran Socialdemokra-
terna, Vinsterpartiet och Miljopartiet att riksda-
gen skulle skicka frigan om en eventuell vilande-
torklaring av Lex Laval till konstitutionsutskottet,
KU. De rodgrona oppositionspartierna vill att
lagforslaget ska vila 1 12 manader eftersom det
enligt dem strider mot den grundlagskyddande

toreningsritten.
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Enligt regeringsformen fir en begiran om att
ett lagforslag ska vila vickas om forslaget be-
grinsar vissa grundlagsskyddande fri- och rittig-
heter. Nu ska KU [aterigen, men denna ging pa
ett formellt riktigt sitt] prova om den regeln
giller i friga om regeringens lagférslag Lex Laval.

— Om regeringens lagforslag gir igenom si
oppnas dorren for laglonekonkurrens och en
situation dir 16ner och villkor successivt pressas
nedat for alla pa svensk arbetsmarknad. Regering-
ens forslag gar lingre dn vad EU-domstolens dom
i Lavalmalet kriver och innebir kraftiga in-
skrinkningar i fackets mojligheter att uppritt-
halla svenska l6ner och villkor pa svensk arbets-
marknad, siger LO:s ordférande Wanja Lundby-
Wedin i ett pressmeddelande.

— Oavsett om konstitutionsutskottet gor
bedémningen att lagforslaget innebir sidana
inskrinkningar i féreningsfriheten att det bor
vilandeforklaras eller inte kommer fragan att bli
viktig 1 valrérelsen. Med en fortsatt borgerlig
regering efter valet 1 host kommer Lex Laval att
bli verklighet. Det enda som kan f6érhindra det dr
ett regeringsskifte, siger Wanja Lundby-Wedin.

Gosta Torstensson

aller den
nodellen

4
4
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Allt dv behover veta om
Lavaldomen. Tva bocker skrivna
av Gosta Torstensson. 60 kr
styck. 100 kr (plus porto) for
bada. Bestiill frén
gosta.torstensson@neitillev.se.

eu och facket | mars 2010 5



Stoppa avregleringen av
jtrnvigstrafiken

Sno och langvarig kyla har fororsakat ett
tilltagande tdgkaos landet runt. Sjdlvklart utsitter
vargavinterns sné och isbildning bade spir, vixlar
och tigens underreden for stora pafrestningar.
Aven kraftforsérjningen och signalsystemen visar
sig kinsliga.

Men det verkliga skilet till tagkaoset ér inte
ovider, utan en vanvettig avreglering, privatise-
ring och konkurrensutsittning av samhillets
infrastruktur.

— Det ir politikerna som har avreglerat tag-
trafiken och som ir ansvariga for allt kaos, siger
Per-Gunnar Andersson, ordférande for SEKO
Banverkets foretagsfack, den fackliga organisation
som organiserar landets banarbetare.

Den avreglering, bolagisering och privatisering
av det statliga ansvaret inom transport- och
kommunikationsomradet som paborjades pa 80-
talet har i dag I6pt linan ut.

Det borjade med att forst Banverket, som
skulle skota infrastrukturen, och sedan gods-
trafiken [idag Green Cargo] och verkstiderna
som skulle skota underhaillet osv. styckades av fran
SJ — forst som sex fristiende divisioner och sedan
den 1 januari 2001 ombildades till de sex aktie-
bolagen SJ AB, Green Cargo AB [godstrafik],
Euromaint AB [verkstider med mera], Interfleet
Technology AB [maskiningenjorer och tekniker],
Unigrid AB/DB Business Partner [IT och data],

Jernhusen AB [fastigheterna] och TraffiCare AB
[stidning och vixling].

I DAG KAN VI SE EFFEKTERNA AV DENNA marknadisering.
Numera idr de ekonomiska aspekterna av varje
enskild verksamhet avgorande for sa kallade
affirsmissiga beslut som aftirsdrivande verk och
privata entreprendrer fattar.

Inom branschen finns i dag ett antal storre
aktorer som Green Cargo, Veolia Transport
Sverige AB [tidigare Connex], S] AB, Stock-
holmstig, BK-tag, Tdgkompaniet och Roslagstig.
Utéver dessa finns ytterligare ungefir 20 féretag
som bedriver olika typer av verksamhet, som
exempelvis underhall/uthyrning av lokforare,
utbildning, gods- och persontrafik och stidning.

Att skilla pa SJ, Banverket eller nigon annan
av de aktorer som ror sig pd denna sa kallade
marknad dr dirfér meningslost. De handlar alla 1
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enlighet med den ekonomiska modell som de
tilldelats. Ansvaret ir de politiker, savil socialde-
mokratiska som borgerliga, som har genomdrivit
och fortsatt denna avreglering, bolagisering och
privatisering av jirnvigstrafiken.

Banverket skotte tidigare underhallet utan
vinstkrav. Nu har Banverket delats in 1 tre delar
med 6kade administrativa kostnader som foljd
och underhallet gérs efter upphandling av foretag
som forvintas ga med vinst. Stindiga upphand-
lingar med pressade priser leder till ett stressat
och bristande underhall. En entreprensr med
ligsta bud kan helt enkelt inte rikna in kostnad-
erna for en eventuell kall vinter.

MED 30 ARS YRKESERFARENHET SOM banarbetare i
bakfikan kan Per-Gunnar Andersson peka ut
orsaken till att ett snoovider kan fi tagtrafiken att
haverera.

— Konkurrensutsittningen ér orsaken till allt
kaos, och det ir en utveckling som pabérjades
redan nir sossarna satt vid makten.

Idag ansvarar Banverket endast f6r administra-
tionen av sparunderhallet. Byrékratin pid Ban-
verket har okat 1 takt med att antalet banarbetare
har minskat. 1.500 arbetare pa produktions-
enheten har under en dryg tioarsperiod ersatt av
lika manga tjinstemin.

Aven SJ:s hart pressade vd Jan Forsberg pipe-
kade att Banverket idag inte har den personal-
styrka man hade forr, och som under snévider
kunde réja sno.

Det som tidigare var Banverket Produktion
bolagiserades vid édrsskiftet och ombildades till
Infranord AB, som ir statligt dgt och med sina
3.000 anstillda fortfarande det enskilt storsta
toretag som jobbar med spirunderhéll. Men
bolaget maste konkurrera 1 upphandlingen med
ett antal olika féretag utan andra intressen dn
storsta mojliga vinst.

— Det gir inte att uppritthilla ett fungerande
underhall nir konkurrensen ir det viktigaste,
konstaterar Per-Gunnar Andersson. Nu under-
halls olika strickor av olika foretag utan samord-
ning dem emellan.

Han menar att snoovider som denna vinter 1
sig inte hade orsakat tigkaoset i slutet av februari,
om underhéllet hade fungerat.

— Det hir idr bara en foraning, tillats utveck-
lingen att fortsitta ir jag 6vertygad om att jirn-
vigsnitet kommer att haverera inom fem ar.

1972 fanns det 1 Sverige 20 fungerande



snordjningslok strategiskt utstationerade runtom 1
landet, som regelbundet underhélls for att finnas 1
beredskap att rycka ut vid snévider likt denna
vinter. I dag finns tva av dessa kvar. Ovriga har
skrotats, eller dr pé vig att skrotas, sedan under-
hallet sparats in. [Pa Roslagsbanan i Stockholm
tvingades man enligt ABC-nytt till och med att
himta ut en sparrensare frin 1909, som drivs av
en eldriven motorvagn frin 1934, fran Sparvigs-
muséet for att klara snérojningen i februari.] Pa
en konkurrensutsatt marknad finns inga snabba
vinster att himta i att underhalla lok som bara
anvinds en kort period om aret.

Aven Annelie Lundin, vice ordférande for
Fackférbundet ST inom Banverket/Infranord,
menar att en del av forklaringen till vinterns kaos
1 tagtrafiken finns 1 det faktum att underhallet av
sparen numera ir konkurrensutsatta. Dir man
tidigare vinde sig till en aktor, finns det 1 dag
flera.

— Forut var det Banverket Produktion som
stod for allt underhall. I dag kan en och samma
stricka vara uppdelad pi flera olika organisationer
som ska planera och samordna underhallsarbetet,
siger Annelie Lundin.

— Vilket faktiskt dr ett problem pa lingre sikt
ocksi. Det finns en risk att Banverket som forval-
tare inte fir samma 6versikt som tidigare, nu nir
de har flera aktérer att vinda sig till.

SEKO Banverkets foretagsfack, som Per-
Gunnar Andersson ér ordférande for, motsatte sig
bolagiseringen av Banverket Produktion, och nu
kriver facket en aterreglering dir samhillsnyttan
gar fore vinstintresset.

Han fir medhall fran SEKO:s férbundsord-
forande Janne Rudén:

— Det idr dags att sluta leka marknad och
reglera underhallet av jirnvigen, siger han.

MEN AVREGLERINGEN AV JARNVAGSTRAFIKEN kommer att
fortsitta. Den senaste jarnvigsutredningen som
kom 2008 hade direktiven att skapa 6kad konkur-
rens. Efter den forsta oktober fir vi dnnu fler
aktorer pa sparen. Da ska det rada helt fri kon-
kurrens dven pa stomnitet mellan Stockholm,
Goteborg och Malméo

Och som si ofta dr det Bryssel som spokar 1
bakgrunden. Total har EU antagit tre jirnvigs-
direktiv, som steg for steg syftar till att 6ka kon-
kurrensen inom jirnvigssektorn och gora det
enklare for jirnvigsbolag att verka i andra EU-
linder.

Det forsta jarnvigsdirektivet innebar en ckad
liberalisering av den internationella godstrafiken.
Lagstiftningen tridde i kraft den 15 mars 2003
och medgav konkurrens for grinséverskridande
godstransporter pa vissa jirnvigsstrickor. Da
kunde nya tigoperatérer borja konkurrera med
nationella jirnvigsmonopol.

I syfte att paskynda liberaliseringen av den
internationella godstrafiken lade kommissionen
fram forslag till ett nytt jirnvigsdirektiv 2002.
Det innebar att konkurrensutsittningen av EU:s
godstrafik pa jirnvig tidigarelades fran 2008 till
2006.

Det tredje jarnvigsdirektivet handlar bland
annat om att 6ppna upp den europeiska markna-
den for internationell passagerartrafik med tag.
2010 ska europeiska tagtrafikforetag ha ritt att
utan hinder kéra passagerartig mellan EU-
linderna. Téagtrafikforetagen far ritt att plocka
upp passagerare lings vigen, men de far fortfa-
rande inte fritt tilltride till den helt inhemska
passagerartrafiken.

EU:s och den borgerliga regeringens totala
avreglering och utférsiljning av jirnvigstrafiken
maste stoppas. Sverige behéver ett sammanhallet
nationellt jirnvigssystem med sambhillets behov
av vil fungerande kommunikationer som huvud-
mal.

Gosta Torstensson
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Tyska minimiloner och
brittiska springnotor

UNI - den fackliga international som bland annat
organiserar postanstillda — har undersokt lone-
liget i de "gamla” postféretagen jimfort med de
nya som etablerat sig tack vare omregleringen.
Man har undersokt 20 europeiska linder. I ge-
nomsnitt tjinar en postarbetare 24 procent mer i
de gamla foretagen, jimfort med de nya.

I exempelvis Storbritannien tjinare en anstilld
i Royal Mail 1.664 euro [16.875 kronor] i ména-
den; hos russinplockarna ér 16nen 1.100 euro
[11.154 kronor]. En del av forklaringen till skill-
naderna dr att de "nya” féretagen naturligtvis har
en yngre personal; men det férklarar bara en
mindre del av de ligre l6nerna [liksom andra
simre anstillningsvillkor].

Dessa foretags 1nsamhet [liksom mycket av
annan omreglerad verksamhet] bygger nimligen
pa simre villkor f6r dem som gér jobbet.

I Tyskland faststillde regeringen i samridd med
Deutsche Post/DHL och facket en minimilén for
postbranschen pa 8 euro/timma [81 kronor/
timme eller cirka 14.000 kronor/ménad; i Sverige

dr minimil6nen i Posten for den som fyllt 18 ar
17.500 kr]. Minimilénen giller fran och med 1
januari 2008. Det blev naturligtvis ett javla liv pa
Springerkoncernen och andra ligprisbolag som
konkurrerar med Deutsche Post. De gick till
torfattningsdomstolen, som nu har gett dem ritt.
Beslutet fattades, enligt domstolen, pa formellt
telaktiga grunder och dr dirfér inte bindande.

Deutsche Post uppmanar nu regeringen att ta
ett nytt beslut om minimilén inom branschen.
Vilket forsvéras nagot av att kristdemokraterna
nu ir 1 koalition med liberalerna och inte social-
demokraterna, som var fallet nir det forra beslutet
togs. Samtidigt har Deutsche Post sjilva startat
ett ligprisbolag och hotar nu med att utvidga den
verksamheten.

Samtidigt som Deutsche Post genom sitt
bolag DHL Global Mail bedriver en motsatt
politik i Holland. Dir motarbetar man hollindska
Posten, TN'T, i deras anstringningar att fi den
hollindska regeringen att inféra minimiléner
inom postbranschen!

Sa bisarr dr numera den omreglerade post-
virlden. I Holland har 30-40 procent av dem som
arbetar 1 de nya foretagen betalt per forsindelse,
utan sociala férsikringar, pensionsavtal, semester-

Klasskamp i Grekland

Enligt EU:s sa kallade stabilitetspakt fir ett
medlemslands budgetunderskott inte verstiga
3 procent av landets BNP. Enligt de f6rhall-
ningsorder som EU-lindernas finansministrar
utfirdat ska Grekland ha fatt ned sitt budget-
underskott till under 3 procent av BNP till ar
2012. Under 2010 ska landet i ned sitt under-
skott fran 12,7 procent till 8,7 procent av BNP.

Om Grekland inte lyckas pressa ned budget-
underskottet sisom évermakten dikterar kan
EU utfirda boter [vilket forefaller vara lika
intelligent som att forsoka slicka en eld med
bensin].

Sveriges finansminister Anders Borg tror att
den grekiska regeringens nyliberala stilbad med
sinkta 16ner for de offentliganstillda och for-
simrade villkor f6r pensionirerna inte r till-
rickligt "f6r att trovirdigheten ska kunna
atervinnas pd finansmarknaderna”. Vad det
grekiska folket som drabbas av de ansiktslsa
marknadskrafternas krav tycker bekymrar inte

den tidigare aktivisten 1 nyliberala Frihets-
fronten.

Men grekiska viljare dr mycket missnéjda
med den socialdemokratiske premidrministerns
harda tag, och anser att han redan nu bryter
l6ftena fran valrorelsen 1 hostas.

"Jag beklagar verkligen att regeringen har
bojt sig f6r marknadens 6nskemal”, uttalade
Yiannis Panagopoulos, ordférande i Greklands
storsta fackférbund GSEE, med 600.000
medlemmar, om regeringens sparprogram.

Den 24 tebruari slog den grekiska fackfor-
eningsrorelsen tillbaka. Grekland stod stilla
hela dagen. En generalstrejk stoppade alla
transporter pé land, till sjoss och 1 luften.
Myndigheter, skolor, domstolar, banker — alla
torblev mer eller mindre stingda i ett dygn.
Flera miljoner greker stod bakom denna pro-
test mot Anders Borgs och hans EU-kollegors
hardféra atstramningspaketet.

Klass mot klass, med andra ord. Hir finns
en konflikt som vi definitivt inte sett slutet pa.

Eva-Britt Svensson
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eller sjukersittning.

Den hir situationen paverkar naturligtvis
villkoren dven for dem som fortfarande arbetar i
?gamla” Posten. TN'T och de hollindska fackfor-
eningarna har nyligen slutit ett avtal som giller
fran 1 april 2009-31 december 2011. De sam-
manlagda 16nehéjningarna f6r dessa 33 manader
uppgar till fantastiska 1,9 procent. Avtalet inne-
haller ocksd en "social plan” som genom avgings-
vederlag ska stimulera till frivilliga uppsigningar
tor att 16sa den stora overtalighet, som foretags-
ledningen har beslutat om.

TNT ir ju ett av de nationella postforetag som
torst expanderade internationellt, i synnerhet
inom logistikmarknaden. Svenska Posten var ju
tor 6vrigt pa vig att bli kompanjon under
Dahlstens tid. Nu backar man dock hem pa négra
marknader. I Tyskland siljer man sitt ODR-
foretag till ledningen [men fortsiitter att dela ut
brev] och i Osterrike ligger man ner brev-
verksamheten och koncentrerar sig pa enbart
tidningsutdelning. I Osterrike krivs nagon typ av
licens f6r att dela ut vanliga brev; alltfor betung-
ande enligt TNT. Dessutom ir det si i Osterrike
att postladorna ir lista och tillhér sterrikiska
Posten; en ny operatér maste bekosta nya lidor.

Problemen for brittiska Royal Mail 4r langt
ifran 16sta. Strejkerna vilar under tiden som
térhandlingar pigar mellan postfacket, CWU,
och Royal Mail. CWU kampanjar nu {6r att fa
labourregeringen att ta sitt ansvar f6r den upp-
arbetade pensionsskulden i Royal Mail; den
beriknas nu till 6ver 100 miljarder kronor! Precis
som 1 Sverige férsoker regeringen ta en spring-
nota pa Postens pensionsskuld, vilket, ocksa det
som hos oss, forsvirar for Royal Mail att géra
nodvindiga investeringar i bland annat ny teknik.

I Danmark pagar nu ett politiskt spel for att
omsitta EU:s postdirektiv pd den danska mark-
naden. Enligt direktivet 4r medlemslinderna
fortfarande skyldiga att samla in och dela ut brev
minst fem dagar 1 veckan. De flesta EU-linder
har dnnu kvar 16rdagsutdelningen och uppfyller
ddrfor direktivet med rage. Sa dven i Danmark.
An si linge. I en intervju nyligen uttalade sig den
ansvarige ministern Lars Barfoed 1 fragan och
toreslog att man ska dra in mandagsutdelningen
och sinka kraven pé 6vernattbefordran. Vilket
naturligtvis har métt reaktioner, bland annat hos
tidningsutgivarna. Forslag till ny dansk reglering
beriknas komma under bérjan av véren.

Jan Ahman

Vattenfall dumpar loner i
Tyskland

Statliga energikoncernen Vattenfalls dotter-
bolag i Tyskland, Vattenfall Europa, tycker
att vinsten pd 1,8 miljarder euro [18 miljarder
kronor] fran forra aret ir for lig och har
ddrfor utarbetat ett sparpaket som bestéir av
nedskirningar av personalstyrkan och
lonesinkningar f6r de anstillda.

Nu protesterar de anstillda. Mer dn tusen
personer frin Berlin, Hamburg och Cottbus
tagade till den svenska ambassaden for att
limna 6ver en protestskrivelse.

— Jag undrar verkligen hur den svenska
regeringen ser pa detta, siger Volker Stiiber,
pa det tyska fackférbundet Ver.di, som organ-
iserar de anstillda pa Vattenfall Europa.

Fackférbundet anser att Vattenfall vill
dumpa lénerna och bryter mot gillande
léneavtal.

— Nir man gor s manga miljarder 1 vinst
har vi svirt att forstd att de anstillda ska fa
simre betalt.

Vattenfall har bland annat féreslagit att
flytta anstillda till dotterbolag med ligre
l6ner och omfoérhandlingar av lokala l6neav-
tal. P4 detta sitt kan anstillda f3 se sina loner
sinkas med upp till 30 procent, enligt Ver.di.

— Man vill utplacera oss pi ett sirskilt
serviceforetag som inte dr bundet av vért
avtal. Det skulle innebdra en férlust pa 700
euro [7.000 kronor] i ménaden for mig, siger
en av demonstranterna till Dagens Nyheter.

Vattenfall Europe har 21.000 anstillda i
Tyskland och Polen. Enligt foretagets planer
ska personalstyrkan minska med 1.500 an-
stillda och 180 miljoner euro [1,8 miljarder
kronor] ska sparas in genom l6nesinkningar.

Fackforbundet SEKO ger de tyska arbe-
tarna sitt fulla stod.

— Vi har ingen som helst forstaelse for att
Vattenfall, som gor en sa stor vinst genom sin
verksamhet 1 Tyskland, behover ta till sidana
hir atgirder. Det dr ju de anstillda som 1
hogsta grad dr anledningen till den goda
tortjansten, siger SEKO:s f6rbundsordfor-
ande Janne Rudén.

Gosta Torstensson
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Vi behover en Lex Lagena
— annars dr facket illa ute

Strejken pa Lagena Distribution AB under
midsommarveckan ronte stor medial uppmirk-
samhet. Alltfor lite ljus har dock riktats mot de
egentliga orsakerna till konflikten.

Till att borja med maste vi konstatera att detta
problem med bemanningsféretag inte alltid har
tunnits. Bemanningsforetag plagade de fackliga
organisationerna och undergrivde de anstilldas
trygghet under arbetarrorelsens barndom och
kulminerade 1 Utansj6arbetarnas marsch mot det
strejkbrytande bemanningsféretagets forliggning
i Lunde, ocks4 kint som Adalen —31.

I syfte att skapa "ordning och reda” pi arbets-
marknaden genomférde Per-Albin Hansson 1935
en rad atgirder dir de viktigaste var forbud mot
bemanningsforetag och inférandet av statsunder-
stodd a-kassa. Anstillningsskydd och trygghet 1
omstillning; samma frigor di som nu.

I borjan av 1990-talet hade minnet av Adalen
-31 och Per-Albin Hansson férbleknat si pass att
man kunde aterlegalisera bemanningsféretagen i
tvd steg; 1991 och 1993 1 full skala.

Dirmed har gamla problem, som vi trodde vi
en gang for alla visat pa porten, dteruppstatt.

Omplaceringsutredningen: Uppsigning frin
arbetsgivarens sida skall vara sakligt grundad. En
uppsigning ir inte sakligt grundad om det ér
skiligt att kriva att arbetsgivaren bereder
arbetstagaren annat arbete hos sig.

Sa lyder lagen om anstillningsskydd §7. Det

innebir att man innan ndgon sigs upp pa grund
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av arbetsbrist maste man utreda om inte personen
kan omplaceras 1 stillet for sigas upp. Men pi ett
toretag som anvinder sig av bemanningsforetag
blir denna paragraf oanvindbar.

Det fir nistan ett 16jets skimmer 6ver sig nér
man i omplaceringsutredningen kammar noll
samtidigt som man tittar ut 6ver den hord av
inhyrd personal som gor exakt det arbete som de
som ir varslade utfor.

Bemanningsforetag tillintetgér denna del av
las fullstindigt.

I Inrikesminister Eric Holmqvists [s] forarbete
till las 1973 skriver han att:

”...de fran trygghetssynpunkt betydelsefulla
reglerna om turordning miéste vara utformade pa
sadant sitt att de ger ett verksamt skydd for de
arbetstagargrupper som ir sirskilt utsatta pa
arbetsmarknaden och hindrar en skoningslos
utgallring bland de anstillda under dberopande av
effektivitetsskil”

Av detta foljde att regeln sist in — f6rst ut”
blev normen for turordningen. Denna turordning
har ju som bekant varit ansatt fran alla hall och
kanter.

Det som skett sedan bemanningsforetagen
klivit in pd banan dr att regeln egentligen forlorat
sin mening. Det som sker 1 dag ir att arbetsgiv-
aren siger upp enligt turordningslistan, men
ombesorjer s att bemanningsforetaget, ur grupp-
en uppsagda, anstiller de arbetstagare arbetsgiv-
aren har ett gott 6ga till. Pa s sitt blir han av
med de han vill bli av med och fir behilla som
arbetskraft de han vill behalla, om in via ett
bemanningsforetag.

Och sa ir vi tillbaka till den ”skoningslosa
utgallringen”. ..

Ateranstillningsritten har i dag, pa foretag
med bemanningstéretag, samma parodiska funk-
tion som omplaceringsutredningen. Vad har
ateranstillningsritten for materiellt innehéll 6ver
huvud taget di den egna arbetsgivaren varje dag
viljer att ringa bemanningsféretagen for att
bemanna upp f6r den kommande produktionen, i
stillet for att ringa de som dr uppsagda och har
ateranstillningsritt?

Bemanningsféretagen har slagit ut dteranstill-
ningsritten helt och hallet.

Sammantaget hotar bemanningsféretag hela
idén om saklig grund for uppsigning.

Syftet med kombinationen av saklig grund for
uppsigning och ateranstillningsritten var ju att
skydda arbetarna fran att stillas mot varandra;



arbetslésa mot anstillda. De arbetslosa skulle inte
utgora ett hot mot de med anstillning, genom att
man gjorde det omojligt f6r arbetsgivaren att gora
ett enkelt utbyte av anstillda. Inférandet av
bemanningsforetag rubbade detta skydd.

I Sverige ir det nu till och med méjligt for ett
toretag som har 6kat personalbehov att siga upp
pa grund av arbetsbrist om man ticker det 6kade
arbetskraftsbehovet [och mer dirtill] med inhyrd
arbetskraft. Vad behéver goras?

Fragan kan 16sas politiskt pa lang sikt, men hir
och nu maste den 16sas, si langt det dr mojligt, 1
avtalsrorelsen.

Den viktigaste principen att ro hem ir att
arbetsbristuppsigningar och inhyrd arbetskraft
inte kan existera parallellt pd samma foretag.
Eftersom inhyrning undergriver bade
omplaceringsutredningen, turordningen och
ateranstillningsritten méste det skapas, pa de
toretag som varslar pd grund av arbetsbrist, ett
moratorium dir det dr forbjudet att hyra in perso-
nal. Detta moratorium ska gilla frin och med att
arbetsgivaren varslar till och med att dteranstill-
ningsritten for de uppsagda har gitt ut.

Forst da har vi aterstillt funktionaliteten i Las
nagorlunda.

OM INTE FUNKTIONALITETEN I LAS iterstiills far vi effek-
ten att arbetsgivaren har ett nytt konfliktvapen i
sina hiinder gentemot det lokala facket. Arbetsgi-
varen kan hur litt som helst stilla ultimatum:
”Jobba kvar till simre villkor eller bli utbytt mot
inhyrd”.

Det talas ofta om att facken maiste hilla sam-
man i avtalsrorelsen. Man menar di att férbunden
ska halla sams. Det ir sjilvklart en viktig férut-
sittning for en framgéngsrik avtalsrorelse. Men
minst lika viktigt dr att halla samman facket pa
lokal och central niva.

De lokala avtalens tyngd varierar ju enormt
mellan férbund och branscher och det finns vitt
skilda traditioner pa omradet. Men uppskatt-
ningsvis utgoér vil de lokala avtalen pa runt 10-20
procent av utfallet i medlemmarnas planbocker.

Och nir arbetsgivarna inte lyckas inkassera
eftergifter pa forbundsniva, vilka tror ni de ger sig
pa dar

Om inte bemanningsfrigan far en vettig
16sning blir det lokala facket nista avtalsperiods
strykpojke.

Patrik Olofsson
Handelsklubbens styrelse vid Lagena

Generalstrejk mot nedskdrningar
i Portugal

Skolor, sjukhus och domstolar var stingda den
4 mars nir Portugal lamslogs av en general-
strejk. De stora fackforeningarna protesterade
mot regeringens sparplaner dir loner i offent-
lig sektor fryses och for varje tva personer som
torsvinner fran offentliga jobb ska bara en
ersittas. Dessutom kommer socialbidragen att
begrinsas.

I likhet med linder som Grekland och
Spanien brottas Portugal med ett vixande
underskott 1 budgeten. Det lag pi 9,3 procent
av BNP forra éret, vilket dr skyhogt 6ver det
krav som EU:s sa kallade stabilitetspakt stiller
om ett underskott pa hogst 3 procent av BNP.

Dessutom ir arbetslosheten den hogsta pa
25 ar och ekonomin befinner sig i en djup
svacka. Nu bérjar fortroendet for den social-
demokratiske premidrministern JOsé Socrates
att vackla. I februari hade andelen som ser
positivt pa honom fallit till knappt 30 procent,
fran drygt 40 procent i januari.

Lettisk arbetsloshet ndra 20

procent

Lettlands arbetsloshet steg till 19,7 procent
under fjirde kvartalet 2009, upp frin 18,4
procent under kvartalet fore. Totalt uppgick
antalet arbetslosa letter till 229.400 personer
vid arsskiftet.

Arbetslésheten har rusat i hojden samtidigt
som den lettiska ekonomin 1 stort har gitt in 1
viggen, med ett ras for bruttonationalproduk-
ten (BNP) pi 18 procent i fjol. I ar beriknas
BNP minska ytterligare 4 procent i Lettland.

Lettlands regering ingick i slutet av 2008,
efter banken Parex kollaps, ett avtal om nod-
lin med IMF, EU och de nordiska linderna.
Enligt avtalet fir man portionsvis lina 7,5
miljarder euro for att stabilisera ekonomin.

Fempartiregeringen i Riga, som star inf6r
allminna val 1 hést, 4r opinionsmissigt pres-
sad efter en ling rad drastiska nedskirningar
och skatteh6jningar for att uppfylla langi-
varnas krav och halla den fasta viixelkursen
mot euron, med sikte pd att inféra euron som
valuta i landet.
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