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Viirlden dr storre tn EU

Folkrorelsen Nej till EU arbetade infor folkom-
rostningen 1994 for att Sverige inte skulle bli
medlem i Europeiska Unionen. Di varnade vi for
att EU kunde utvecklas till ett odemokratiskt
Europas Forenta Stater. Nu édr vi ndstan ddr.

Inférandet av den ekonomiska och monetira
unionen [EMU] har medfért att den ekonomiska
politiken har nyliberaliserats och EU fatt mer
politisk makt 6ver medlemsstaterna. Foljden har
blivit en djup ekonomisk kris 1 eurozonens peri-
teri med atstramningar, privatiseringar, 6kad
arbetsléshet och forsimrad vilfird som f6ljd.
Med EMU-krisen har det blivit alltmer uppen-
bart att det dr EU:s stormakter Tyskland och
Frankrike som dikterar villkoren for 6vriga EU-
linder.

EU:s gemensamma utrikes- och sikerhetspoli-
tik har successivt férstirkts och i princip har
beslut tagits om att EU ska ha ett gemensamt
forsvar 1 framtiden. Medlemslinder som utsitts
tor vipnat angrepp ska bistas av de andra linderna
med alla till buds stiende militira och andra
medel. Dessutom férbinder sig medlemsstaterna
att stilla militdra styrkor till EU:s férfogande for
interventioner 1 omvirlden.

Flyktingpolitiken har blivit allt mer restriktiv
och inhuman. En mur har byggts upp runt unio-
nen mot omvirlden, bevakad av Frontex, EU:s
grinspolis.

Demokratin har urholkats. det stora flertalet

av de beslut som tidigare fattades i nationella
parlament fattas nu i slutna och icke folkvalda
organ inom EU. Denna urvattning av demokrati
tortsitter med Lissabonfoérdraget, EU:s nuva-
rande grundlag som tridde i kraft i december
20009.

Lissabonférdraget medfér att EU tar langa
steg 1 riktning mot ett Europas Forenta Stater —
en ekonomisk, politisk och militir supermakt som
ska konkurrera med andra supermakter pi den
globala arenan.

Medlemskapet i EU innebir saledes nagot helt
annat in det vi folkomrostade om 1994.
Lissabonférdraget bekriftar denna utveckling av
unionen i riktning mot en allt mer centraliserad,
byrakratiserad och odemokratisk EU-stat.

Folkrorelsen Nej till EU anser mot denna
bakgrund att Sverige ska limna Europeiska
Unionen.

Virt nej till EU ir ett nej till ett odemokratiskt
supermaktsbygge och ett ja till nationellt sjilvbe-
stimmande och internationellt samarbete.

Virt nej till EU ir ett nej till fraimlingsfientlig-
het och ett ja till en human flyktingpolitik och ett
mangkulturellt samhille.

Virt nej till EU ir ett nej till nykolonial utsug-
ning och militdra allianser och ett ja till neutrali-
tetspolitik och global solidaritet.

Virt nej till EU ir ett nej till grundlagsfist
nyliberalism och ett ja till en egen valuta och en
sjalvstindig ekonomisk politik.

Gosta Torstensson
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Bli med i Folkrorelsen Nej
till EU:s Fackliga Niitverk

Lavaldomen och EU:s utstationeringsdirektiv
visar att EU dr ett allvarligt hot mot den svenska
arbetsmarknadsmodellen med konfliktritt och
kollektivavtal, eller med andra ord ett grundskott
mot de landvinningar som svensk fackférenings-
rorelse gjort de senaste hundra aren.

Lissabonférdraget, den nya EU-grundlagen,
innebir inget skydd for de fackliga rittigheterna
sasom det hivdas fran LO-ledningen och andra
EU-entusiaster. Tvirtom si innebir Lissabon-
tordraget 1 praktiken att Lavaldomen och andra
antifackliga EU-domar grundlagstists, dvs. de
blir cementerade och opaverkbara for politiska
beslutsfattare.

Och, som vanligt 1 EU-sammanhang, det
kommer mera. Riksdagen har inforlivat EU:s
tjanstedirektiv 1 svensk lagstiftning, vilket medfor
att laglonekonkurrensen kommer att breda ut sig
dn mer. Regeringen har tillsatt en utredning med
uppdrag att foresla hur EU:s bemanningdirektiv
ska implementeras 1 svensk lagstiftning. EU-
kommissionen planerar ett sisongsarbetardirektiv
som enligt LO:s Wanja Lundby-Wedin 6ppnar
tor "en total avreglering av arbetsmarknaden”

For att bjuda motstand mot denna férédande
utveckling har Folkrorelsen Nej till EU initierat
ett tvirfackligt nitverk, Folkrorelsen Nej till EU:s
Fackliga Nitverk. Det dr 6ppet f6r dig som dr
fackligt aktiv [eller bara medlem] och EU-kritisk.

Det kostar ingenting och du behéver inte vara
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medlem i Folkrérelsen Nej till EU [men det dr
inget hinder].

Nitverkets syfte dr utbyte av information,
kunskapsuppbyggnad samt att anordna och
samordna olika aktiviteter. Nitverket har startat
som en mejlgrupp f6r informationsspridning och
med att producera ett digitalt nyhetsbrev. Vi
kommer ocksa efterhand att anordna seminarier,
hearingar, studiecirklar etc, i egen regi eller i
samarbete med andra organisationer. Nitverket
har ocksi kontakt och samarbete med andra
tackligt inriktade EU-kritiska organisationer,
saisom Fagbevaegelsen Mod Unionen i Danmark,
Trade Unionists Against the EU Constitution 1
England, och Nei til EU:s Faglig utvalg 1 Norge.

Nitverket administreras av Gosta Torstensson,
Folkrorelsen Nej till EU [och passiv medlem i
Kommunal]. Du som vill bli med 1 nitverket
mejlar gosta.torstensson@nejtilleu.se.

Eva Anderzon, Kommunalarbetareforbundet
Jan-Erik Gustafsson, Fackforbundet ST
Jannika Fahlander, Handelsanstilldas Forbund
Jannis Konstantis, Fackforbundet Seko

Kent Wahlberg, Livsmedelsarbetareforbundet
Maria Pohn, Vardforbundet

Mats Norrstad, Lirarforbundet

Pie Blume, Fackforbundet Unionen

Minna Pyykald, Journalistforbundet

Patrik Ljunggren, Transportarbetareforbundet
Peter Lilja, Industrifacket Metall

Rolf Axelsson, Hamnarbetarforbundet
Magnus Renman, Fackforbundet GS

Lars Lundberg, Byggnadsarbetareforbundet
Marcus Carlstedt, Lirarnas Riksforbund



LO forlorar medlemmar

Landsorganisationen [LO] har krympt {6r 16:¢
aret 1 rad. I fjol f61l medlemsantalet med 12.000
personer, uppger Ekot i Sveriges radio. 1,5 miljo-
ner dr 1 dag med 1 LO.

Medlemmar under 25 ar blir allt firre vilket
oroar LO:s Jonas Ivman mest:

— Vildigt allvarligt, det handlar om nista
generations medlemmar.

Samtidigt blir TCO och Saco storre. TCO:s
storsta forbund Unionen hade 1 oktober en halv
miljon medlemmar och vintas vixa f6rbi LO:s
storsta forbund, Kommunal som krympt till
501.000 medlemmar.

Jan-Erik Gustafsson

Atgiirder mot social
dumpning i Danmark

Stirkt kontroll av utlindska foéretag och 6kad
anvindning av arbetsklausuler vid offentlig upp-
handling ér tvd av bestindsdelarna i ett avtal om
stirkta insatser mot social dumpning som den
danska regeringen [en koalition mellan Socialde-
mokraterna, Socialistiskt Folkeparti och Radikale
Venstre] och vinsterpartiet Enhedslisten ingick i
samband med 6verlidggningarna om statsbudge-
ten f6r 2012. Totalt 65 miljoner danska kronor
avsitts for insatserna.

De atgirder mot social dumpning som reger-
ingen och Enhedslisten enats om innebir bland
annat att kontrollen och tillsynen ska 6ka genom
samordnade insatser av Arbeidstilsynet, skatte-
myndigheten och polisen, vilka far 6kade resurser
tor att reagera snabbt och samordnat.

De ska ocksa sikra att lagovertridelser sank-
tioneras snabbare och mer effektivt. Eventuellt
ska Arbeidstilsynet fi mojlighet att utfirda admi-
nistrativa boter mot arbetsgivare som inte har
anmilt sig eller limnat felaktiga uppgifter till
registret for utlindska tjinsteutovare [RUT].

Mojligheterna att skaffa bittre kontroll ver
att utlindska foretag som opererar i Danmark
verkligen existerar 1 hemlandet ska ocksa utredas.
Vidare ska polisens kontroll 6ver cabotagetrafiken
[dvs. utlindska dkerier som tillfilligt kor inrikes-
trafik i Danmark] 6ka och béterna fér olovlig
cabotagetrafik ska hojas kraftigt.

Enligt avtalet mellan regeringen och Enheds-
listen kan man tidnka sig dnnu fler insatser mot

utlindska foretag och arbetstagare som inte f6ljer
dansk lag, men eftersom omradet ér hért reglerat
behéver man utreda en rad juridiska fragor, bland
annat vilka grinser den 6verstatliga EU-ritten
stiller upp.

Dirfor inrittas en sirskild kommitté for att
motverka social dumpning som ska underséka
mojligheterna att vidta ytterligare atgirder.

Parterna ir till exempel eniga om att frimja
anvindningen av arbetsklausuler och andra so-
ciala klausuler vid offentlig upphandling, men hir
ska kommittén alltsa utreda var de rittsliga grin-
serna gar till f6ljd av medlemskapet 1 EU.

Gosta Torstensson

Inkomstskillnaderna okar i
Sverige

Inkomstskillnaderna mellan hég-, mellan- och
laginkomsttagare 6kar 1 Sverige. Det 4r en 6kning
som péagatt dnda sedan 1980-talet visar drets sa
kallade vilfirdsrapport frin Studieférbundet nir
niringsliv och samhille [SNS].

Enligt SNS ir det inte 16ner och skatter som
paverkat utvecklingen, utan 6kade skillnader i
kapitalinkomster. Mellan 1930 och 1980 mins-
kade inkomstskillnaderna for att ta ordentlig fart
efter 1980.

Men Sverige och Norden har alltjimt i en
internationell jimforelse jimna inkomster. Trots
medlemskapen i det nyliberala supermakts-
projektet Europeiska unionen.

Jan-Erik Gustafsson

Riksdagen siiger nej till EU-
skatt

Riksdagen siger nej till EU-kommissionens
torslag om en skatt pa finansiella transaktioner.

EU har ritt att besluta om indirekta skatter
om det anses nodvindigt for att den inre markna-
den ska fungera eller f6r att undvika att konkur-
rensen snedvrids.

Men forslaget om en skatt pa finansiella
transaktioner gar lingre dn sa, anser en majoritet i
riksdagen.

Syftet dr ocksd att dra in pengar till EU cen-
tralt. Enligt forslaget ska hela eller delar av den
nya skatten ga in 1 EU-budgeten.

Gosta Torstensson
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Fri konkurrens i buss-

trafiken sedan drsskiftet

Vid arsskiftet tridde en ny kollektivtrafiklag 1
kraft. Beslutet togs av riksdagen i mitten pa juni
2010. Det var ingen tillfillighet. De borgerliga
regeringspartierna ville genomféra lagen och de
rédgrona oppositionspartierna var emot. Detta
var sista tillfillet riksdagen samlades innan valet
hosten 2010. De borgerliga ville inte dventyra den
nya lagen genom att vinta tills efter valet. De
rédgrona i sin tur férband sig efter omréstningen
att riva upp lagen om de vann valet och bildade
regering.

Kollektivtrafiklagen, som ir ett inférlivande av
ett EU-direktiv i svensk lagstiftning, innebdr att
nytillsatta regionala trafikmyndigheter kommer
att ligga ut lokal och regional kollektivtrafik pa
en kommersiell marknad. Privata féretag har
mojlighet att starta en busslinje och kéra var, nir
och hur ofta de vill — enda villkoret ir att de
anmiler sitt intresse till trafikmyndigheten tva
veckor 1 forvig.

Den nya lagen 6ppnar for privata intressen att
gora vinst pa det man bedomer vara lonsam trafik.
Vem som helst kan anmiila sitt intresse att driva,
och bestimma kostnaden for trafik, till den
aktuella regionala trafikmyndigheten. Det ska
dven bli enklare att etablera trafik éver lins-
granser.

Biéde offentliga och kommersiella kollektiv-
trafikféretag ska limna information om sitt
trafikutbud till ett gemensamt system for
traikantinformation.

REDAN | DAG DRIVS BUSSTRAFIKEN | Stockholms lin av
29 olika privata aktorer, men det 6vergripande
ansvaret har legat pa Storstockholms Lokaltrafik
[SL]. Med den nya lagen kommer strategiska
beslut om kollektivtrafiken i stillet att fattas av
politikerna i landstinget.

Tidigare fick bussbolagen betalt efter antalet
bussar, personalstyrkans storlek och hur manga
kilometer bussarna rullade. Frin och med den
torsta januari kommer de i stillet att fa betalt per
antalet pastigande.

— Vi anser att detta ir till nackdel savil for
anstillda som resendrer. Skrimmande exempel
utgér England. Avregleringen under Thatcher
gav en jarnvigstrafik med bristande underhall och

flera olyckor. I Londons kollektivtrafik ledde
4 eu och facket | januari 2012

detta till situationer dir trafikvidriga bussar kérde
ikapp efter kunder 1 hogtrafik, siger Mats Nord-
lund, reparator vid tunnelbanan i Stockholm och
en av initiativtagarna till ett upprop mot den nya
kollektivtrafiklagen.

Men man behéover inte gé sa langt. Det ricker
med att titta pd den svenska jirnvigstrafiken.
Avregleringen av jirnvigen har gjort att ingen vill
ta pa sig att betala hela kostnaderna f6r det néd-
vindiga underhillet. Detta leder till arbetsplats-
olyckor och oférmaga att skéta uppdraget, fram-
torallt pd vintern.

— Utifran var yrkesverksamhet inom omradet
dr vi helt klara och bestimda 6ver att den nya
kollektivtrafiklagen kommer att férsdmra
kollektivtrafiken. Alla som ger sig in i den nu helt
oppna marknaden kommer att sitta det egna
intresset forst. Vinstmotivet kommer att dventyra
trafiksikerhet och de anstilldas arbetsforhillan-
den. Det ligger i sakens natur. Detta dr innebor-
den av den nya kollektivtrafiklagen, siger Mats
Nordlund, som ocksa ir styrelseledamot 1 Folkro-
relsen Nej till EU.

— Viir av en annan uppfattning om hur kol-
lektivtrafik bér drivas. Vi ir for en kollektivtrafik i
offentlig regi som styrs av samhillets behov utan
vinstintresse. En sidan kollektivtrafik har forut-
sittningar att sitta resenirer och anstillda 1
frimsta rummet.

EFTER DET ATT RIKSDAGEN TOG SITT BESLUT 1 frﬁgan har det
1 stort sett varit tyst. Aven frin de rédgrona. De
har valt att inte prova lagen i den efter valet
tilltridda riksdagen. Ingen vet vilket beslut riks-
dagen skulle fatta idag. For resendrer och de
anstilldas skull anser Mats Nordlund och de
andra uppropsmakarna att de rédgréna bor leva
upp till sitt 16fte efter riksdagsbeslutet i juni 2010
och soka riva upp lagen.

Den 26 januari ska representanter for fackfor-
bunden Kommunal och Seko uppvakta
oppositionspolitikerna i riksdagen. Nir lagen
rostades igenom i juni 2010 hade den borgerliga
regeringen majoritet i riksdagen. I dag dr de i
minoritet och dirfor vet man inte vad riksdagen
tycker i frigan.

— Oppositionen lovade att riva lagen om de
vann valet. Vi menar att de nu bér préva lagen i
riksdagen, siger Jan Strémqvist, sparvagns-
reparator 1 Goteborg och en av de som ligger
bakom uppvaktningen.

Gosta Torstensson



Hardare villkor for facken i
evrokrisen spar

Eurokrisen har i grunden foérindrat villkoren for
att teckna avtal 1 EU, varnar det fackliga
forskningsinstitutet ETUI.

— Det sker en nedgradering av fackliga rittig-
heter runt om 1 Europa, siger Stefan Clauwaert
till LO-tidningen.

Stefan Clauwaert har gitt igenom hur
eurokrisen har paverkat fackféreningarna i olika
EU-linder. En av slutsatserna i hans rapport, The
crisis and national labour reforms, ir att arbets-
marknaden haller pa att f6rindras i grunden.

Stefan Clauwaert har funnit tre 6vergripande
trender for hur kollektivavtalen forindras pa EU:s
arbetsmarknad.

For det forsta, decentralisering av avtal. Allt
fler uppgorelser sluts pd foretagsniva 1 stillet for
pa branschniva. Tydligast dr detta i Grekland,
Italien, Spanien, Portugal och Ruminien.

For det andra, svart att bli erkind. Foretag och
stater 4r mindre villiga att erkdnna fackliga orga-
nisationer, i stillet talar de oftare med andra
sammanslutningar av lontagare. Sirskilt tydligt i
Portugal och Slovakien.

For det tredje, den sociala dialogen sitts pa
undantag. Linder som Ungern och Ruminien
avskaffar delvis trepartssamtal [staten, fackf6ren-
ingarna och arbetsgivarna] och lyssnar mindre pa
facket.

Enligt Stefan Clauwaerts har staterna, och i
vissa fall EU, blandat sig i villkoren pé arbets-
marknaden pa ett otillborligt sitt.

Avtal har forlingts automatiskt utan férhand-
lingar och det har gjorts lagindringar som skapar
storre utrymme for bemanningsforetag. I Grek-
land ir kollektivavtalen som gillde i alla allmin-
nyttiga foretag avskaffade. Aven i Ruminien har
tidigare framférhandlade avtal avskaffats.

I Spanien drev regeringen [socialdemokra-
terna] igenom en lag som innebir att kollektiv-
avtalen inte lingre forlings automatiskt ifall
parterna inte nir en ny 6verenskommelse. Foretag
med ekonomiska problem fick dessutom mojlig-
het att betala ligre loner 4n vad som anges i
branschavtal.

Specialavtal f6r yngre har ocksé blivit vanli-
gare. I Grekland heter det ungdomsavtal och 1
Polen projektavtal, men dessa typer av avtal finns
i allt fler linder.

I vissa linder har arbetstiden forlingts och nya,
simre avtal for 6vertid slutits. I en rad Linder har
villkoren f6r pension forsimrats, till exempel
Grekland, Italien och Portugal.

I Slovakien har arbetsgivarnas mojligheter att
torligga arbetet pd nitter och kvillar utskats och
1 Spanien och Portugal har arbetsgivarna fatt
storre mojligheter att forligga arbetstiderna enligt
sina egna onskemal.

I Portugal har det inforts nya lagar som dndrar
torutsittningarna for uppsigningar och vilka
regler som ska gilla da parterna forhandlar om
kollektivavtal. I Spanien har ned nya hogerreger-
ingen flaggat for att man kommer att tillmétesga
arbetsgivarnas krav om att férenkla uppsigningar.

I Ungern ir strejkritten begrinsad sedan
december 2010. I Slovakien tridde en ny lag i
kraft 1 september som innebir att varje facklig
organisation maste bevisa for arbetsgivaren, om
denne begir det, att den har organiserat minst 30
procent av arbetstagarna.

Utvecklingen dr ingen tillfillighet utan en kan
ses som en konsekvens av det nyliberala EMU-
projektet. Med en 6verstatlig valuta och central-
bank kan ekonomiska spanningar inte lingre
pareras med vixelkursmekanismen eller penning-
politiken. Nir valutan och/eller rintan inte kan
vara flexibel kommer det att uppsti en stark press
pa okad flexibilitet i 16nebildningen och pa ar-
betsmarknaden.

En avreglering av arbetslivet dr ett slags dolt
konvergenskrav, férklarade SAF:s vice ordférande
Sune Ehring 1 en intervju 1996: ”Vi kan inte ha
stelare regler dn andra.”

Gosta Torstensson
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EU-kommissionen vill
avreglera arbetsmarknaden

EU-kommissionen féreslar att féretag med férre
dn 250 anstillda ska undantas frain EU-lagstift-
ningen pa vissa omraden som arbetsmiljé och
utstationering. P4 EU-toppmoétet 1 december
stillde sig de 27 medlemslidndernas stats- och
regeringschefer bakom rapporten "Att minska
regelbordan for sma och medelstora féretag”.

Med smi och medelstora foretag menas fore-
tag med hogst 250 anstillda och en omsittning
pa hogst 50 miljoner euro. De utgér enligt EU-
kommissionens rapport 99 procent av alla foretag
och star f6r mer én tvd tredjedelar av sysselsitt-
ningen i den privata sektorn.

Enligt EU-kommissionen ska utgingspunkten
vara att de smd och medelstora foretagen ska vara
helt undantagna fran all ny EU-lagstiftning, om
det inte bevisligen dr nodvindigt att de omfattas.
Och nir en reglering av mer 6vergripande sam-
hillspolitiska skil méste omfatta dessa foretag ska
man forsoka hitta anpassade 16sningar som dr
mindre betungande. Redan f6r tva ar sedan
pekade den sa kallade "hégnivigruppen av obero-
ende intressenter” sirskilt ut vissa arbetsmiljo-
regler som betungande och féresprakade till
exempel att smaforetag skulle slippa gora skrift-
liga riskvirderingar enligt ramdirektivet om
arbetsmiljo [89/391].

I den nya rapporten frain kommissionen ater-
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kommer ramdirektivet som exempel pé en regler-
ing som skulle kunna gora undantag eller ha
mindre stringa regler f6r sma och medelstora
toretag. Och inte bara det — nistan hilften av
kommissionens exempel rér just arbetsrittsliga
direktiv, i férsta hand arbetsmiljoregler men ocksa
utstationeringsdirektivet nimns. Sma och medel-
stora foretag skulle ocksd kunna undantas fran de
arbetsrittsliga kraven nir det giller sidsongsarbe-
tare 1 det kommande direktivet om villkor for
sisongsanstillning av tredjelandsmedborgare.

EU:s arbetsrittsliga regler dr alltid minimi-
regler. Medlemsstaterna ir till och med garanter-
ade att fa ha stringare regler genom den fordrags-
artikel som ger EU lagstiftningskompetens pa
arbetsrittens omrade, artikel 153.4 1 EUF-f6rdra-
get. Den siger: "De bestimmelser som antagits
enligt denna artikel [...]ska inte hindra nigon
medlemsstat frin att bibehilla eller infora sidana
mera lingtgiende skyddsatgirder som dr f6ren-
liga med fordragen”. Detta beskriver EU-kom-
missionen i rapporten med en ringaktande be-
nimning f6r "gold plating”, vilket ska motarbetas.
Medlemsstater som infor hirdare krav in EU-
lagstiftningen ska dirfér hingas ut pa en si kallad
resultattavla som ska uppdateras édrligen. Kom-
missionen ska ocksa arbeta med medlemsstaterna
tor att hjilpa” dem att avsta fran att stilla hogre
krav an EU-lagstiftningen.

| ETT BREV TILL STATSMINISTER FREDRIK Reinfeldt upp-
manar LO, TCO och Saco regeringen att till-
bakavisa EU-kommissionens ambitioner.

Redan i dag har EU-domstolens tolkning av
direktivet i Lavalmalet paverkat det svenska
kollektivavtalssystemet, skriver de tre
centralorganisationerna. Skulle de hir planerna
torverkligas skulle det innebira ytterligare in-
grepp.

— Forslaget innebir till exempel att anstillda i
sméféretag som utstationeras riskerar att helt
stillas utan ett skydd for 16n och villkor i
arbetslandet, papekar TCO:s chefsjurist Ingemar
Hamskir [Lag & Avtal nr 12 december 2011].

Enligt kommissionen dr ocksd hogre nationella
skyddsnivaer 4n EU:s minimiregler ett problem
tor smaforetagen.

— Att den ligsta tillitna skyddsnivin ocksa blir
den hogsta ir helt oacceptabelt. Enligt férdraget
tar EU bara lagstifta om minimiregler pa
arbetslivets omrade, siger Ingemar Hamskr.

Gosta Torstensson



Kommissionen har den 23 november lagt fram
en rapport om att minska regelbérdan f6r sma
och medelstora foretag och att EU-regleringen
sirskilt ska anpassas till mikroféretagens behov
[COM(2011)803 final]. Enligt uppgift kom-
mer denna rapport att diskuteras pa Europe-
iska ridets méte den 8-9 december.

Vi ir mycket oroade éver kommissionens
férslag och det synsiitt som ligger till grund for
rapporten.

I rapporten anges exempel pa littnader och
undantag frain EU-lagstiftning pa vissa omrad-
en, framf6r allt pd arbetslivets omrade. Sirskilt
niamns vissa arbetsmiljédirektiv och
utstationeringsdirektivet.

Utoéver dessa exempel, kommer kommissio-
nen att uppritta en scoreboard, som omfattar
kommissionsforslag som innehller regel-
littnader for mindre toretag, torindringar
under lagstiftningsprocessen och slutresultatet,
och slutligen medlemsstaternas inférlivande
med fokus pé "gold plating”, dvs. nir medlems-
staternas genomforande ger ett hogre skydd in
EU-lagstiftningen.

Det faktum att kommissionen sirskilt ska
fokusera pa nir medlemsstaterna viljer att ha
en bittre skyddsniva, t.ex. pa arbetsmiljs-
omradet, ir bekymmersamt. Arbetsmiljo-
direktiven dr minimidirektiv och att implicit
kritisera medlemsstater som vill ha eller bibe-
hélla bittre regler dr anmirkningsvirt. I slut-
dndan skulle det innebira att den ligsta tillitna
skyddsnivin ocksa blir den hogsta. Detta ir
givetvis helt oacceptabelt. Vi vill ocksa erinra
om att EU-fordraget pa arbetslivets omrade
endast ger EU kompetens att lagstifta om
minimiregler och uttryckligen inte kan hindra
medlemsstaterna att ha for arbetstagarna mer
formanliga regler.

For oss dr det sjilvklart att arbetsmiljo-
skyddet ska gilla for alla arbetstagare. Av
rapportens exempel framgir att kommissionen
finner det legitimt att undanta ett stort antal
arbetstagare frin viktiga delar av arbetsmiljs-
reglerna. Det dr sirskilt allvarligt mot bak-
grund av att kommissionen meddelat att den

Oppet brev till statsminister Fredrik Reinfeldt

inte kommer att ligga fram en ny strategisk
plan f6r arbetsmiljon sisom planerat, med
hinvisning till den ekonomiska krisen. Detta
tyder pa en betydande degradering av
arbetsmiljéfragorna.

Kommissionen har aviserat att den inom
kort kommer att presentera ett torslag till
direktiv om genomférandet av
utstationeringsdirektivet. Detta ir en kontro-
versiell friga, inte minst mot bakgrund av EU-
domstolens tolkning av direktivet, bl.a. i
Lavalmalet. Att kommissionen nu enligt
rapporten overviger littnader for mindre
foretag dr hipnadsvickande och skulle f3
omfattande konsekvenser, inte minst for
utstationerade arbetstagare. Dessutom har
redan idag EU-domstolens tolkning piverkat
det svenska kollektivavtalssystemet och om
kommissionen skulle forverkliga dessa planer
innebir det ytterligare ingrepp.

Vi utgdr fran att vi dr 6verens om att
minimidirektiv ir ett regleringsinstrument
inom det arbetsrittsliga och sociala omradet pa
EU-niva som det ir viktigt all sla vakt om
eftersom det tillater oss att behilla och ha en
hégre och vil etablerad skydds- och
inflytandenivé for arbetstagare pa arbetslivets
omréde. Vi anser det sjilvklart att alla arbets-
tagare i Europa ska ha ritt till en god arbets-
milj6. Vi utgir ocksa frin att regeringen,
liksom vi, ir oroade éver kommissionens
planer pi att forsvaga utstationerings-
direktivets skydd for arbetstagarna och uttunna
det forstirkta skydd som kommer att bli en
foljd av bemanningsdirektvitets inforlivande
och det férvintade innehallet i den s k Monti -
2 férordning som kommissionen inom kort
avser att presentera.

Vid Europeiska ridets méte, men ocksa i
andra sammanhang, ir det dirfor nédvindigt
att regeringen med kraft tillbakavisar kommis-
sionens ambitioner pi dessa omriden.

Med viinlig hiilsning

Wanja Lundby-Wedin, ordférande LO
Eva Nordmark, ordférande TCO
Goran Arrivs, ordforande Saco
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Sverige berikar sig genom
lén till IMF

En av de atgirder som EU:s ledare kom &verens
om for att stodja det europeiska bankkapitalet och
ridda euron frin undergingen pa EU-toppmétet
8-9 december var att EU-linderna ska f6rmais
stilla upp med ett lin pd 150 miljarder euro till
virldens finanspolis Internationella valutafonden
[IMF]. Vid ett extrainkallat méte 1 EU-nimnden
9 december stédde samtliga riksdagspartiers
ledaméter forutom Vinsterpartiets Jonas Sjostedt
att statsminister Fredrik Reinfeldt fick siga ja till
torslaget utan att nagot som helst underlag fanns
tillgingligt.

EU:s 27 ledare gav sig sjilva tio dagar for att
forhandla med sina nationella riksbankschefer
vilken summa man var bredd att stilla upp med.
Strax fore jul 19 december meddelade
eurogruppens ordférande Jean-Claude Juncker
efter ett finansministerméte att bara bidrag till de
150 miljarderna var sikrade fran de eurolinder
som inte redan fir 1an av EU och IMF. Detta
kriver dock att varje lands summa godkinns i
respektive eurolands parlament, vilket inte alls dr
sikert. Si till exempel maste forbundskansler
Angela Merkel fa den tyska riksdagen,
Bundestag, att godkinna de 41,5 miljarder i lin
till IMF hon utlovat.

Den brittiske premidrministern David
Cameron och hans finansminister David Osborne
har sagt att landet inte tinker stodja IMF med
pengar som bara eurolinderna har tillgang till.
Ungern, Ruminien, Lettland, Litauen och Bulg-
arien avbojer att anvinda sina knappa offentliga
medel f6r att ge lan till IMF. Sverige, Tjeckien,
Polen och Danmark ér dock positiva till IMF-
lanet.

Socialdemokraternas ekonomiske talesman
Tommy Waidelich siger till T'T att ett svenskt lan
till IMF ér en friga om ”solidaritet”, men han
undviker att tala om att denna solidaritet bara
syftar till att ridda bankkapitalet ur krisen, men
inte de europeiska l6ntagarna. "Det blir mycket
viirre for oss om eurosamarbetet fir stora eko-
nomiska problem eftersom det far spridnings-
effekter f6r svensk ekonomi” siger han.

Efter finansministermotet 19 december sade
Anders Borg att Sverige ir redo att lina ut upp
till 12 miljarder euro eller 100 miljarder kronor,
en summa som 4r mer dn tre ganger sa stor som
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den svenska EU-medlemsavgiften. Men han
reserverade sig ndgot genom att siga att krisande
eurolinder miéste underkasta sig IMF':s, Europe-
iska centralbanken och EU-kommissionens den
sa kallade Trojkan] atstramnings- och
nedskirningskrav. Han har tidigare ocksé sagt att
Sverige alltid tjdnat pa att 1ana ut pengar till IMFE.

Hela denna historia om IMF-lanet visar hur
EU:s politiska beslutsfattande blir alltmer
korrumperat. Nir lindernas finansiella kris hotar
att spricka hela EU gir man vid sidan av eller
tinjer pa Lissabonférdraget. Pa nationell nivé
fattar EU-nimndens ledaméter beslut utan ett
enda dokument som bakgrund. Genom IMF-
utspelet trodde sig EU-ledarna vara smarta och
kommit pé ett upplagg f6r att kunna undga
medborgarilska och littare undvika linga
parlamentsdebatter genom att deponera 150
miljarder hos IMF, som denna finanspolis sedan
skall anvinda for att stodja euroldnder 1 kris.

DET AR OCKSA BEKLAMMANDE ATT se hur svenska politi-
ker forleder medborgarna och deltar 1 vad som
Eric Toussaint [ordférande for belgiska sektionen
av Kommittén f6r avskaffande av Tredje Virldens
skuld] kallar for ett orittfirdigt berikande”. EU-
linderna lanar ut till IMF till en lag rinta, som
IMF sedan lanar ut under harda dtstramningskrav
till en mycket hogre rinta till krisande EU-linder.
Toussaint hinvisar till att bedrigeri dr ett viktigt
grepp inom internationell lag, som till exempel
Wienkonventionen frin 1969 och Wienavtalet
1986.

”Om en stat forleds sluta ett avtal om lin med
hjilp av ett missledande agerande av en annan
stat eller en internationell organisation som &r
part 1 férhandlingarna, sd kan den éberopa bedri-
geri som grundval for att forklara avtalet for
ogiltigt, eftersom det slots pa falska grunder. Nu
utnyttjar Trojkan Greklands, Irlands och Portu-
gals svéra beldgenhet for att genomdriva atgirder
som gir mot medborgarnas sociala och ekonom-
iska rittigheter, strider mot gemensamma Gver-
enskommelser, krinker lindernas 6verhdghet och
vissa fall dven deras konstitutioner”, skriver Eric
Toussaint.

Folken i Grekland, Irland, Portugal, Italien,
Spanien, och andra EU-linder har st6d 1 interna-
tionell lag nir de protesterar mot det politiska
bedrigeriet genom att siga "Vi betalar inte bank-
ernas kris”.

Jan-Erik Gustafsson



Nya forhandlingar om
arbetstider inom EU

25 EU-linder, bland annat Sverige, bryter mot
EU:s arbetstidsdirektiv om jourtid. Och i 23 av de
27 medlemslinderna utnyttjar arbetsgivarna
mojligheten att kringgd reglerna om maximal
veckoarbetstid. EU-kommissionen uppmanar
arbetsmarknadens parter pd EU-niva att l6sa
problemen.

Forhandlingarna mellan Europafacket
[ETUC] och arbetsgivarorganisationen
BusinessEurope inleddes i borjan av december.

De svenska fackens representant i férhandling-
arna dr TCO:s Mats Essemy.

— Viar uppfattning dr att arbetsgivarna si hir
langt dr seritsa, siger han till Kommunal-
arbetaren.

EU-kommissionen vill att férhandlingarna ska
leda till ett nytt direktiv och det ér frimst tva
fragor som maste 16sas.

For det forsta jourtiden. Arbetsgivarna vill
kunna ldgga ut jourtid pa till exempel likare, utan
att det ska riknas som arbetstid.

For det andra den sa kallade opt-outen. Detta
vill Europafacket ha bort. Sverige ir ett av de i
linder dir den dnnu inte har utnyttjats.

— I fem linder anvinds opt-outen pi hela
arbetsmarknaden. I ytterligare 18 linder anvinds
den i virdsektorn, siger Mats Essemyr.

Gosta Torstensson

Euron dr roten till hela
krisen

Det idr som om EU stir pd randen till en avgrund.
Miljoner minniskor blir arbetslésa och fattiga i
krisens spar. Méinga tvingas emigrera. EU gér allt
for att ridda euron och bankerna medan EU
anvinder krisen for att flytta makten 6ver eko-
nomiska beslut fran folkvalda till tjinstemédn och
byrakrater. Risken édr uppenbar att krisen dven blir
en bankkris med linder som stiller in betalning-
arna och alltsd gér 1 konkurs. EU och euron har
lett Europas folk in i en dtervindsgrind. Det dr
hog tid att vilja en annan vig.

Bankernas risktagande och forluster ér en
huvudorsak till krisen. I dag limpas férlusterna
over pa skattebetalarna. Det dr inte acceptabelt
och det far bankerna att fortsitta ta orimliga

risker. Det krivs nya strikta regler f6r bankerna
som hogre kapitaltickningskrav, férbud mot vissa
former av spekulation och en skatt pa finansiella
transaktioner. Vi behover ocksa en delning av
bankerna dir bankverksambhet skiljs frin finansiell
handel som samhillet inte ska garantera.

Hoga skulder har bidragit till krisen 1 nagra
linder. Det haller inte att alltid oka skuld-
sittningen och det 4r bra att Sverige har starka
statsfinanser. Men det gér inte att enbart spara sig
ur krisen. Risken ir att den blir djupare nir eko-
nomin krymper. Det krivs stérre jamlikhet och
att dven de rika betalar skatt. Dessutom behover
krislinderna investeringar for att kunna skapa
framtidens jobb.

EURON AR I SIG EN DIREKT ORSAK till krisen. Den pa-
tvingar linder fel penningpolitik och har skapat
bade linebubblor och usel konkurrenskraft. Utan
nationella centralbanker blir det dyrare att lana
pengar. Om inte linder kan limna euron kommer
de att fa det mycket svart att ta sig ur krisen.
Dirfor bor euron 6verges och en ordnad aterging
till nationella valutor inledas. Alternativet kan bli
ett kaotiskt sammanbrott.

Det brukar invindas att det europeiska samar-
betet skulle drabbas om euron avvecklades. Det ir
precis tvirtom om. Med dagens utveckling far vi
mindre demokrati och mer centralstyre av EU:s
byrakrater. Utan euron kan vi f ett mer jimlikt
samarbete mellan demokratier 1 Europa. Ett
samarbete dir folks behov dr viktigare dn banker-
nas vinster.

Jonas Sjostedt
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Facket i Norge utlyser
politisk strejk

Medan diskussionen i den svenska fackforenings-
rorelsen om EU:s bemanningsdirektiv har varit
obefintlig forbereder den norska fackféreningsro-
relsen en politiks strejk och andra manifestationer
till den 18 januari. Kravet som férs fram ir veto
mot EU:s bemanningsdirektiv — Ja till fasta
anstillningar.

— LO:s ordférande Roar Fliten ir under stark
press. Fellesférbundet [norska Byggnads och
Metall med flera] landsmote var 1 hostas kristall-
klart for ett veto eftersom centrala paragrafer i
Arbetsmiljélagen och lonevillkor som handlar om
inhyrd arbetskraft frin bemanningsféretag kom-
mer att skickas till EES-domstolen av NHO
[norska Svenskt Niringsliv]. Vi vill att norska
arbetsvillkor skall avgoras av valda politiker 1
Norge och parterna pa arbetsmarknaden. Det dr
den norska modellen, siger Boye Ullman som &r
ordférande f6r Nei till EU:s fackliga utskott.
Samma sak borde gilla ocksé f6r Sverige.

Forutom Fellesforbundet har E1 & I'T-férbun-
det och Norska Transport uppmanat till politisk
strejk den 18 januari. Samtidigt arrangerar LO i
Oslo, Trondheim, Bergen och Stavanger méten.

— Intresset dr vildigt stort och trycket underi-
fran har 6kat betinkligt efter det att Felles-
térbundet har valt att gi med, sidger Roy Pedersen
som ir ordforande f6r LO i Oslo.

I huvudstaden skall alla de tre ordférandena
fran férbunden som stottar strejken halla appelltal
pa Youngstorget. Direfter vill fértroendevalda
och strejkande ga 1 samlad trupp till Stortinget,
ddr de hoppas att fa triffa ledarna for de r6dgrona
partierna.

— Vii satsar pa att strejken leder till att reger-
ingen dndrar sig. Vi forvintar oss att Arbetar-
partiet pa nytt behandlar direktivet och stéder
kravet pa veto, siger Roy Pedersen.

— Det blir den st6rsta politiska strejken pa
ménga 4r hir i Trondheim. Ilskan ute bland folk
som jag triffar, ocksa hos fortroendevalda som ir
medlemmar i Arbetarpartiet, har jag knappast
upplevt tidigare. Den kommer fran kirnan av
tacktéreningsrorelsen, och dr vildigt speciellt,
siger Arne Byrkjeflot som ér ordférande for LO i
Trondheim.

Han fortsitter med att sidga att manga kidnner
sig svikna av sina egna och tilligger; ” jag hoppas
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att vi med detta fir upp direktivet pa mattan. Det
handlar om att i tid att paverka Arbetarpartiet.
Direktivet har inte alls diskuterats 1 de lokala
tacken”. Byrkjeflot menar ocksé att om
bemanningsdirektivet genomférs maste EES-
avtalet omvirderas och ifrigasittas.

Liknande tongingar hors frin LO i Bergen,
vars ordforande Orjan Mymel var den som forst
markerade LO:s vilja att delta 1 den politiska
strejken.

— Intrycket ér att vi star vildigt samlade om
detta, bade fran privat och offentlig sektor, pa
tvirs 6ver forbund och fackféreningar, siger
Orjan Mymel.

Den fackliga ilskan vixte snabbt efter att
Arbetarpartiets stortingsgrupp forslagit ett antal
tilldgg till bemanningsdirektivet f6r att kunna
mandvrera och lotsa det genom Stortinget. 1
bérjan av december protesterade flera hundra
fortroendevalda och medlemmar frin en stort
antal forbund framfér Stortinget, men utan
resultat, varefter det drastiska steget om politisk
strejk togs

— Det visar att detta dr en vildigt viktig friga.
Det handlar om att férsvara den norska modellen.
Minga fruktar ett lingsiktigt svek fran fackféren-
ingsrorelsen, om den ligger sig tillritta for dnnu
mera inhyrd arbetskraft. Det dr vad vi ser ute 1
Europa, och dirfor dr engagemanget si stort, tror
Roy Pedersen.

Jan-Erik Gustafsson
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Viinsterpartiet vill forbjuda
bemanningsforetag

Vinsterpartiet ska aktivt driva frigan om ett
térbud mot bemanningsforetag och andra foretag
som dgnar sig at uthyrning av arbetskraft. Det
beslutade ombuden vid Vinsterpartiets kongress 1
Uppsala och fick dirmed till en skidrpning gente-
mot partistyrelsen som ville n6ja sig med att man
ska verka for ett forbud pa sikt.

— Kongressen har sagt vad som ska gilla, men
det blir svart att genomféra eftersom det skulle
strida mot flera EU-direktiv. Men undantag kan
man ju alltid f6rsoka fa, kommenterade nye
partiledaren Jonas Sjostedt beslutet.

Kaj Raving, metallarbetare frain Nybro och en
av de som lag bakom motionen om att dterigen
térbjuda bemanningstéretag, dr desto nojdare
med kongressens beslut:

— Jag tycker att det dr en oerhord framging
och mycket glidjande att vi tar si tydlig stillning
och tar titen i denna s principiellt viktiga friga.
Jag blev faktiskt 6verraskad over att det gick sa
litt med tanke pd att partistyrelsen hade yrkat
avslag.

Vad tycker du om partistyrelsens avslagsyr-
kande?

— Givetvis blev jag besviken. Jag har dnd4 viss

B|| medlem

forstielse for partistyrelsens stillningstagande
dven om jag inte koper argumentationen. For att
driva igenom frigan kommer ju verkligen inte bli
litt. Arbetsrittsfragor har inte heller statt sa hogt
pa agendan i partiet hittills, sa kanske saknades
kunskap hos vissa. Fragan ir ju dessutom relativt
ny och kanske underskattade man allvaret i den,
jag vet faktiskt inte. Men oavsett om det lyckas
eller inte: att f6rsoka dr absolut nédvindigt, svarar
Kaj Raving, som ir nyvald ledamot 1 Vinster-
partiets partistyrelse.

Hur ska Vinsterpartiet arbeta for att forverk-
liga kongressens beslut?

— Jag tror att sjilva stillningstagandet 1 sig dr
vildigt viktigt. Dels si sitter det fokus pa frigan,
dels sa dr det viktigt eftersom manga fackforbund
bygger sina egna stillningstaganden i frigan pa
att inget parti driver frigan om férbud. Nu finns
det ett parti 1 riksdagen som gor det. Det ger
facken en lite starkare utgingspunkt att bedriva
opinionsarbete ifran, inte minst utifrin grasrots-
perspektiv, dir det verkliga motstindet ofta finns.

— Sen ir, som jag forstatt det, det stora proble-
met EU:s bemanningsdirektiv. Det ir visserligen
inte implementerat dnnu men kommer bli ett
allvarligt hinder om och nir det blir det, sidger Kaj
Raving, som ocksa dr medlem 1 Folkrorelsen Ne;
till EU:s Fackliga Nitverk.

Gosta Torstensson

| Folkrorelsen Nej ill EU

| Satt in 200 kr pa
| plusgiro 433 02 07
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